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This quarter has given us much to be proud of.

AMRIT completed ten years. We marked the milestone at Bharat Mandapam, 

New Delhi, with our Hon'ble Union Minister for Health & Family Welfare, Shri 

J.P. Nadda, inaugurating ten new AMRIT outlets and a 24x7 National Call 

Centre. He remarked that every medical college and district hospital in 

India should have an AMRIT Pharmacy.

Ten years ago, this initiative began with a simple idea: quality medicines 

that people can actually afford. Today, more than seven crore patients have 

benefited, together saving over Rs 8,500 crore. That is the difference we 

set out to make and we are only just beginning.

This quarter also brought recognition for our work. HINDLABS was honoured 

for patient safety. AMRIT received a Silver Award in the health category. 

Our manufacturing units earned awards for excellence in engineering and 

workplace safety. These recognitions are a reflection of the standards we 

uphold every day.

We also stepped onto bigger stages. At FIGO in South Africa and MEDICA 

in Germany, we engaged with healthcare professionals and industry 

leaders from around the globe. Closer to home, at Huddle Global and IFFK 

in Thiruvananthapuram, our HINDLABS and M-Cup stalls connected with 

thousands of visitors and helped spread awareness on healthcare and 

menstrual health.

For over six decades, HLL has been a name trusted by generations. That trust 

has been built through quality, reliability and integrity. It is our collective 

responsibility to protect and strengthen that trust. Whatever our role, 

we must never compromise on quality. Every product we manufacture, 

every service we deliver and every interaction we have, should reflect the 

standards that people expect from HLL.

Many more developments and achievements from across the organisation 

are featured in this issue. I encourage you to read them and share your 

feedback, suggestions and ideas on how we can continue to improve and 

grow together.

C&MD'S Message

Dr. Anitha Thampi
Chairman& Managing Director

Best wishes,
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The Bharat Mandapam in New Delhi recently served as the stage for a defining moment in India’s 

healthcare mission: ‘AMRIT Ka Dasvan Varsh,’ the 10th-anniversary celebrations of the Affordable 

Medicines and Reliable Implants for Treatment (AMRIT) Pharmacy initiative. Shri J.P. Nadda, Hon’ble 

Union Minister of Health and Family Welfare, inaugurated the milestone event, marking a decade 

of shattering financial barriers and ensuring high-quality medical care for all. To commemorate 

this milestone, the Union Minister inaugurated 10 new AMRIT outlets across India and launched a 

24x7 National Call Centre to further enhance patient support. He also introduced AMRIT ITes – Eco 

Green Version 2.0, an upgraded, environmentally sustainable digital platform designed to streamline 

operations, enhance transparency, and improve efficiency across the entire network. 

T

C O V E R  S T O R Y

A decade of 
dignity, healing, 
and hope 
AMRIT Ka 
Dasvan Varsh
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The event also featured the premiere of the AMRIT 

Power Video and the release of a customised ‘My 

Stamp’ in association with India Post to honour the 

initiative's legacy. Since its launch in 2015, AMRIT has 

been instrumental in providing life-saving medicines 

at discounts ranging from 50% to 90%. Shri Nadda 

recalled that in 2014, under the leadership of Hon’ble 

Prime Minister Shri Narendra Modi, the government 

resolved to make healthcare equitable for all. It was 

this vision that birthed both Jan Aushadhi and AMRIT, 

designed to deliver essential medical supplies at 

accessible rates. While the network currently boasts 

more than 255 operational pharmacies, the Union 

Minister set a bold new trajectory for the next phase 

of growth, envisioning an expansion to 500 outlets 

nationwide. He emphasised that while every AIIMS 

in the country is currently equipped with an AMRIT 

pharmacy, the next vital challenge is to ensure 

deep penetration by establishing an outlet in every 

medical college and every district hospital across 

India. Furthermore, Shri Nadda underscored the 

critical importance of increasing public awareness, 

stating that more citizens must be informed of 

these benefits to actively seek and utilise the 

services offered. Launched on 15 November 2015, 

AMRIT Pharmacy primarily serves tertiary healthcare 

centers, including AIIMS, district and general 

hospitals, medical colleges, and central government 

institutions. It functions as a comprehensive single-

point solution for the diverse requirements of these 

centers, providing everything from medicines and 

medical devices to implants, surgical items, and 

consumables for both OPD and IPD patients. Over 

the last decade, AMRIT has significantly expanded 

its product basket to cover critical specialties 

such as oncology, cardiology, and orthopedics, 

offering stents, implants, and disposables alongside 

branded and generic medications. The scale of 

AMRIT’s contribution to public welfare is reflected 

in its staggering socio-economic impact, as more 

than 7 crore patients have benefited from the 

initiative to date. This outreach has resulted in 

cumulative savings of approximately 8,500 crore 

rupees for the public, with medicines worth over 

17,000 crore rupees at MRP dispensed through the 

network. Smt Punya Salila Srivastava, Secretary, 

Ministry of Health and Family Welfare, Govt of India 

highlighted that the initiative, conceived under the 

Prime Minister's vision and the Minister's guidance, 

is powered by the dedication of the HLL Family. She 

noted that the network will continue to grow with 

"Josh, Junoon, and Jazbaat" (energy, passion, and 

spirit). Dr Anitha Thampi, C&MD, HLL, expressed deep 

gratitude to Shri J.P. Nadda and the Ministry of Health 

and Family Welfare for their unwavering support. She 

acknowledged the vital guidance of senior Ministry 

officials and Health Secretaries, while praising the 

tireless ground-level dedication of the HLL and AMRIT 

teams. CMD emphasised that AMRIT successfully 

performed a critical market intervention, reducing 

the cost of life-saving drugs and implants while 

ensuring absolute transparency at every stage of 

operation. The milestone celebration was attended 

by Shri Ajit.N, Director (Marketing), Shri P. Remesh, 

Director (Finance), and Shri Benny Joseph, Vice 

President (Pharma) and Head of AMRIT, along with 

senior officers from the Ministry and HLL.
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"Every medical college and every district hospital in 
India should be equipped with AMRIT Pharmacy."

- Shri J.P. Nadda, Hon’ble Union Minister of Health and Family Welfare
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A Diamond 
Milestone
HLL marks 60 Years with a Record 
₹69.53 Crore Dividend Payout

LL has entered its diamond jubilee year 

on a high note, cementing its financial 

position with a record dividend payout 

of ₹69.53 crore to the Government of 

India for the financial year 2024–25. This 

payout stands as one of the highest 

dividends ever paid by the company, 

reflecting its robust health and sustainable 

growth outside of the pandemic years. Dr. 

Anitha Thampi, C&MD, handed over a dividend 

cheque of ₹69.53 crore to Shri J.P. Nadda, 

Hon’ble Union Minister of Health & Family 

Welfare, on 25 October, 2025, at the Minister’s 

office in New Delhi. The handing over took 

place in the presence of Smt Anupriya Patel, 

Minister of State for Health & Family Welfare, 

and Smt Punya Salila Srivastava, Union Health 

Secretary. Also present during the occasion 

were Shri Ajit.N, Director (Marketing), Shri 

Remesh P, Director (Finance), and other 

senior officers from the Ministry and HLL. 

The financial year 2024–25 marked a period 

of comprehensive growth for HLL. Revenue 

from operations surged to ₹4,500 crore, a 

significant 20% increase from the previous 

year’s ₹3,700 crore. On a consolidated level, 

including subsidiaries HITES, GAPL, and 

Lifespring Hospitals,  HLL recorded a total 

revenue of ₹4,900 crore. The company’s Net 

Worth reached a substantial ₹1,100 crore as 

of  31 March 2025. Established on 1 March 1966, 

to address the nation’s population growth, 

HLL has evolved into a multi-product, multi-

service healthcare organisation. With seven 

state-of-the-art manufacturing facilities 

and a dedicated Corporate R&D Centre, the 

organisation now markets over 70 brands, 

including flagship Moods condoms and world-

class blood bags.

Over the last two decades, HLL has extended 

its expertise into construction, procurement 

services, consultancy, diagnostics, retail 

pharmacy, and hospital management. Today, 

HLL’s service arms have become major 

national entities. HINDLABS is now one of 

India’s largest diagnostic networks, spanning 

over 13 states, while AMRIT & HLL Pharmacy 

retail services have revolutionised affordable 

healthcare by ensuring fair pricing for the 

public. Looking ahead, the organisation is 

focused on its Vision 2030 roadmap, a 

blueprint for sustainable growth, global 

expansion, and digital health innovation. 

This strategy aims for multifold growth 

and diversification into new domains while 

maintaining the core mission of advancing 

public health and ensuring high-quality, 

affordable healthcare for every citizen.

H
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HLL showcases 
its innovations at 
prestigious 
global and 
national events
During the final quarter of 2025, HLL reinforced its standing as a major global healthcare entity 

through active participation in several prestigious events. From specialised medical congresses in 

Africa and Europe to premier technology and cultural festivals in India, these platforms provided a 

vital stage to showcase HLL’s innovations and manufacturing excellence to a wider audience.

International Engagements

FIGO World Congress
(Cape Town, South Africa)

HLL marked a significant presence at the 

XXV FIGO World Congress of Gynecology and 

Obstetrics , held from 5-9 October   2025, 

at the Cape Town International Convention 

Centre, South Africa. As a premier global 

event in maternal and reproductive health, 

the HLL stall showcased the organisation’s 

specialised solutions to a diverse delegation 

of international medical professionals.
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FIGO World Congress (Cape Town, South Africa)

MEDICA 2025 
(Düsseldorf, Germany)

The organisation participated in the MEDICA 

Tradefair, the world’s largest B2B medical 

trade fair, from 17- 20 November 2025. The HLL 

stall served as a strategic platform to exhibit 

its manufacturing capabilities and high-

quality healthcare products to the industry 

luminaries from across the globe.
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National Events

Huddle Global 2025 (Kovalam,  
Thiruvananthapuram)

Serving as the Healthcare Partner, HLL 

participated in the 7th edition of India’s largest 

beachside startup festival, organised by the 

Kerala Startup Mission (KSUM). Held from 11-

13 December  2025, at Kovalam, the HLL stall 

facilitated deep engagement with startups 

and technology leaders, underscoring the 

organisation’s commitment to fostering 

innovation within the Indian healthcare 

ecosystem.

30th International Film 
Festival of Kerala (IFFK)

HLL stood as the sole healthcare representative 

at the landmark 30th edition of IFFK, held from 

12-19 December  2025, at the Tagore Theatre, 

Thiruvananthapuram. The HLL Pavilion featured 

a dual-focus outreach:

• HINDLABS : Offered essential diagnostic tests 

at special festive rates to the general public and 

film enthusiasts.

• HMA’s M-Cup Initiative : Conducted vital 

menstrual health awareness sessions and 

distributed VELVET Menstrual Cups.

The pavilion hosted several distinguished 

visitors, including Canadian filmmaker Kelly 

Fyffe-Marshall and noted film director Shri 

Kamal, along with numerous international 

delegates and media representatives.
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From Hindi Implementation 
to Healthcare Excellence
HLL sets benchmark among 
PSUs with diverse honours

LL   has received a series of prestigious 

recognitions across multiple domains 

during the past year (2025), highlighting 

its contributions to healthcare, 

community initiatives, manufacturing 

excellence, workplace safety, and 

official language implementation.

Among the recognitions, HLL’s initiatives in 

corporate social responsibility and public 

health awareness received national attention. 

Programmes implemented through the HLL 

Management Academy (HMA), including the 

‘DHRUVA’ initiative supporting education and 

the ‘THINKAL’ menstrual hygiene awareness 

programme, were honoured at the CSR Times 

Awards. The organisation also received 

the Elets CSR Award for its intervention in 

promoting menstrual health awareness, 

recognising its sustained efforts to improve 

wellbeing among communities.

The organisation’s commitment to accessible 

healthcare services was also acknowledged 

on national platforms. HLL’s healthcare 

services initiative-  HINDLABS received 

the FICCI Healthcare Excellence Award for 

Excellence in Patient Safety, while the AMRIT 

initiative was honoured with a Silver Award 

in the Health Category at the SKOCH Summit. 

HLL’s contributions to the pharmaceutical 

sector were further recognised at the FE 

Healthcare Awards and the Economic Times 

RE Pharma Awards.

HLL’s manufacturing units earned prestigious 

honours for excellence in industrial 

performance. The Peroorkada Factory 

(PFT) secured the IEI Industrial Excellence 

Award in Engineering Manufacturing and 

Processing, while the Kanagala Factory (KFB) 

received the Industry Excellence Award from 

the Institution of Engineers. Additionally, 

the Akkulam Factory (AFT) received the IEI 

Industry Excellence Award for Excellence 

in Overall Performance in the Engineering 

Manufacturing & Processing category for the 

year 2024-2025.

Workplace safety remains a key focus, and 

several units were honoured for maintaining 

high standards. The Kerala State Industrial 

Safety Awards were received by both the 

Peroorkada and Akkulam factories, while the 

Irapuram Factory was recognised with the 

Best Safety Committee Award. Notably, the 

Akkulam Factory demonstrated an exemplary 

safety record in 2025, sweeping the SRESHTA 

SURAKSHA PURASKAR for "Outstanding 

Safety Performance" from the National 

Safety Council (Kerala Chapter). The unit 

also received the Outstanding Performance 

Award 2025 from the Department of Factories 

& Boilers, Govt. of Kerala, where an AFT 

employee was also honoured with the Best 

Safety Worker Award 2025.

HLL’s commitment to the Official Language 

policy also received recognition through 

the Narakas Rajbhasha Award and the TOLIC 

Rajbhasha Awards, reflecting sustained 

efforts in promoting the use of Hindi in official 

communication. 

S P E C I A L  F E A T U R E

H
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The Compassionate Side
HLL’s Growing CSR Footprint
While HLL is widely recognised for its 

healthcare products, its true strength lies 

in the lives it touches through Corporate 

Social Responsibility (CSR) initiatives. For 

HLL, CSR is not just a statutory requirement; 

it is a profound commitment to building 

a more inclusive and resilient India. By 

weaving together healthcare, education, and 

community well-being, the organisation is 

turning the vision of sustainable development 

into a daily reality for millions.

The CSR framework at HLL is guided by a strong 

governance mechanism. During this year, 

regular meetings of the CSR Sub-Committee 

and the Board were convened to review 

progress, provide strategic direction, and 

ensure alignment with the company’s vision 

and statutory requirements. These meetings 

served as important platforms for evaluating 

ongoing initiatives and identifying new areas 

of intervention.

The deliberations emphasised outcome-

driven approaches, effective implementation, 

and timely completion of projects, ensuring 

that CSR

activities remain impactful and relevant to 

community needs.

HLL’s CSR initiatives are implemented through 

a well-defined multi-level structure:

• HLL’s Units undertake and implement their 

CSR projects, focusing on local community 

needs and region-specific priorities.

• The implementing agencies and divisions of 

HLL extend Its expertise in CSR by executing 

other companies’ CSR projects, thereby 
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expanding its outreach and strengthening 

partnerships.

• Implementation agencies promoted by 

HLL, including HLL Management Academy 

(HMA), Hindustan Latex Family Planning and 

Promotion Trust (HLFPPT) and Lifespring 

Foundation, play a crucial role in executing 

projects with their domain expertise, 

professional efficiency, and wider grassroots 

reach.

This integrated approach enables HLL to 

function as a trusted CSR partner for other 

institutions also.

HLL’s CSR portfolio spans a wide range of 

impactful interventions aimed at addressing 

critical development challenges:

• Strengthening primary healthcare 

infrastructure through the establishment of 

clinics, mobile medical units, and diagnostic 

services.

• Supply and deployment of medical 

equipment to public health institutions to 

enhance service delivery.

• Implementation of community-based 

public health programmes focusing on non-

communicable diseases, maternal and child 

health, and preventive care.

• Initiatives aligned with national priorities 

such as TB Mukt Bharat and mental health 

interventions.

• Sanitation and waste management 

initiatives supporting improved public 

hygiene and environmental health.

•    Skill development and livelihood generation 

programmes for women, youth, and 

marginalised communities.

• Environmental sustainability interventions, 

including bio-remediation and climate-

resilient projects.

Currently, HLL has executed more than 100 

CSR projects across 23 States and 4 Union 

Territories. This Pan-India presence is co-

ordinated by the CSR Projects Division to 

ensure operational efficiency and responsive 

delivery.

Moving forward, HLL is focused on increasing 

the number of projects and extending coverage 

to additional geographies. By strengthening 

partnerships with a wider range of companies 

and maintaining co-ordinated efforts across 

its units and divisions, HLL continues to focus 

on enhancing the scale and effectiveness of 

its contribution to community well-being and 

national development.
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UPDATES CORPORATE HEAD OFFICE

Participation at the 10th National Rajbha-
sha Sammelan organised by the Ministry 
of Health & Family Welfare. 

Receiving the National-level TOLIC Cita-
tion Award for effective implementation of 
Official Language.

Signing MoU with NASSCOM for employee 
skilling through the FutureSkills Prime plat-
form.
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Smt Aswani Chandran C A, AM (Counsel-
ling & Guidance), delivered a session on 
“Coping with Stress and Emotions” on 26 
September 2025. 

Shri Subhasree Prasanth, Clinical Nutri-
tionist & Dietician, Attukal Devi Hospital, 
delivered a talk on “Heart-Healthy Food 
Awareness” and flameless cooking on 25 
September 2025. 

Health screening camp organised for re-
tired employees on 27 September 2025 at 
Sargam Hall. 

UPDATES PEROORKADA FACTORY TRIVANDRUM
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Orientation programme on Official Lan-
guage Policy conducted for officers and 
employees of member organisations of 
TOLIC (Undertaking) on 24 September 
2025. 

Hindi Fortnight competitions for employees 
and their children were conducted on 20 
and 21 September 2025. 

Awareness training session on Official 
Language Policy and Hindi conversation 
conducted for officers and employees on 
23 September 2025. 
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Shri Venugopal S, GM (QST), delivered 
a session for employees of ETD on 09 
October 2025. 

Dr Rajmohan G delivered a session on 
Emergency Response for canteen staff 
on 24 October 2025. 

Peroorkada Factory won the Second 
Prize in the Large-Scale Industry catego-
ry of the State Pollution Control Award. 
Smt Smitha L G, ED & Unit Chief, received 
the award at the Adlux International Con-
vention Centre, Angamaly. 
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Diabetes Awareness Programme and 
Medical Camp organised in association 
with Jothy Dev’s Diabetes Hospital & Re-
search Centre on 05 December 2025.

Smt Aswani Chandran C A, AM (C&G), de-
livered a talk  on “Work–Life Harmony” on 
14 November 2025. 

Shri Venugopal S, GM (QST), delivered a 
training session on ISO 45001 for Occupa-
tional Health Centre and HR Department 
employees on 22 November 2025. 
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Hindi Diwas celebrations inaugurated by 
Shri Tom B Mathew, GM (O) & UC, on 01 
September 2025. 

Training on cGMP principles conducted 
on 10 October 2025. 

Quality Pledge administered as part of 
World Standards Day 2025 on 14 October 
2025. 

UPDATES KANAGALA FACTORY BELGAUM
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Fire Mock Drill conducted on 18 October 
2025. 

Team visited the Bureau of Indian Stand-
ards office for inclusion of composability 
requirements in the sanitary napkin ISI 
licence on 06 November 2025. 

Training on CAPA (Corrective Action and 
Preventive Action) and Deviation Man-
agement held on 16 October 2025. 
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‘Nidhi Aapke Nikat’ programme organ-
ised by the Assistant Provident Fund 
Commissioner on 27 November 2025. 

FDA audit by the Philippines for PROTEC 
PILLS conducted from 12–14 November 
2025. 

In-house training on “Quality Control: 
Inputs, Tools, Techniques and Outputs” 
conducted on 18 November 2025. 
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Visit of Chief Nodal Health Officer and 
ADHO, Health Department, on 22 De-
cember 2025. 

The Pratheeksha Scholarship distribution 
was held on 16 December 2025.

Shri T D Rajegowda visited the factory on 
18 December 2025. 



HLL FAMILY DEC 2025 27

AIDS Awareness Rally organised on 01 
December 2025. 

Academic assessment on TDS and ATS 
conducted on 02 December 2025.
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Safety Training,19 & 23 September 2025.

Inauguration of Yoga Class on 15 Sep-
tember 2025, organised by CHEERS Club .

Training programme on Interpersonal 
Skill, 30 October 2025.

UPDATES AKKULAM FACTORY TRIVANDRUM
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Good Manufacturing Practices training 
on 22 November 2025.

Talk on “Women’s Wellness in Focus: 
Managing Common Gynaecological Dis-
orders and Cancer Risk” by Dr Deepthi 
Nair I as part of the Swasth Nari, Sashakt 
Parivar Abhiyaan on 23 September 2025. 

Wellness programme conducted in 
co-ordination with the Department of 
Counselling Psychology, Loyola College 
of Social Sciences on 12 September 2025.

UPDATES CORPORATE R&D CENTRE
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Vijay Diwas 2025 programme by Dr 
Rosemary M J held on 11 November 
2025. 

Shri P Mallikharjuna Rao, Independ-
ent External Monitor (IEM), visited 
KFC and IFC on 26 September 2025. 

Shri Surendran Nair, Director, CRS 
Nepal, visited on 09 October 2025. 

UPDATES KAKKANAD FACTORY KOCHI
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Gladmore Dzemwa, SABS Auditor, 
South Africa, visited IFC and KFC on 
27 and 28 November 2025, respec-
tively. 

Dr Sajeev Nair, Chartered Engineer,FIE 
,delivered a session on “Operational 
Excellence” on 18 November 2025. 

Shopfloor and technical training 
programmes were conducted on 
04 and 05 November 2025 as part 
of the employee skill enhancement 
initiative. 
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Safety Mock Drill -11 November 2025. 

Annual Medical Check-up-
 16–20 December 2025.

Shri P. Mallikharjuna Rao, Independ-
ent External Monitor (IEM), visited 
KFC and IFC on 26 September 2025.

UPDATES IRAPURAM FACTORY KOCHI
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Technical training at IFC from 06 to 07 
November 2025

Received the Silver Award under the 
Health Category at the SKOCH Summit 
held at India Habitat Centre, New Delhi. 
Shri Benny Joseph, Director (T&O), re-
ceived the award on behalf of HLL. 

Second Pharmacy inaugurated at Saf-
darjung Hospital by Shri Sandeep Bansal, 
Director, VMMC & Safdarjung Hospital. 

UPDATES RETAIL BUSINESS DIVISION (AMRIT)
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New outlet inaugurated at Western Coal-
fields Limited by Shri J P Dwivedi. 

Outlet inaugurated at Shree Krishna Medi-
cal College by Shri Rajkumar IAS,  Division-
al Commissioner. 

Outlet inaugurated at Maa Vindhyavasini 
Autonomous State Medical College by An-
upriya Patel, Minister of State,MOHFW. 
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Dr Abhilesh Singh and Dr Hem-
shankar Sharma inaugurated a new 
outlet at Jawaharlal Nehru Medical 
College on 06 October 2025. 

HLL signed an MoU with Haldia Port 
Trust for opening a Pharmacy in 
Haldia on 06 November 2025. 

HLL signed an MoU with Uttar 
Pradesh University of Medical 
Sciences, Saifai, for starting a Phar-
macy on 19 November 2025. 
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Dr Anitha Thampi, C&MD, and Shri 
Ajit N, Director (Marketing), visited 
the AMRIT Pharmacy at AIIMS Bhu-
baneswar on 03 December 2025. 

HLL signed an MoU with the Govern-
ment of Nagaland for establishing 
Pharmacies in the state.

Dr R. Bindu, Minister for Higher Ed-
ucation and Social Justice, Kerala, 
inaugurating HINDLABS Diagnostic 
Centre in Aluva in collaboration with 
KIDCO on 03 November 2025.

UPDATES HINDLABS
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Smt Veena George, Minister for Health, 
Women and Child Development, Kerala, 
inaugurated the new HLL Pharmacy and 
Surgicals at the Government Tribal Spe-
ciality Hospital, Kottathara, Palakkad, on 
25 September 2025.

UPDATES HLL PHARMACY

Smt Punya Salila Srivastava, Secretary, 
Ministry of Health and Family Welfare, 
visits BHISHM stall at IITF Bharat Man-
dapam on 14 November 2025.

UPDATES BHISHM CUBE
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Balaramapuram Unit 11kv-315kva 
Electrical Substation inauguration 
on 02 September 2025.

Launch of ‘EKATVA’, a CSR initiative 
focused on skill development and 
mental wellness for transgender in-
dividuals, on 25 September 2025. 

UPDATES BALARAMAPURAM UNIT

UPDATES HMA



HLL FAMILY DEC 2025 39

Signs MoU with Indian Oil Corporation Lim-
ited, Noida, for implementation of the Ma-
ternity Health & Wellness Programme in 
Farrukhabad, Uttar Pradesh. 

Official inauguration of the M-Cup Project 
supported by Power Grid Corporation of In-
dia Limited on 25 November 2025. 

Observed Transgender Remembrance Day 
as part of Project EKATVA. 
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Signs MoU with Indian Oil Corporation Limited to 
support biomedical equipment for leading cancer, 
eye care, child health and government medical in-
stitutions on 16 December 2025.

Dr Satish Balram Agnihotri, Former Special Secretary, 
Govt. of Orissa, delivered a special Think Tank session 
on 'Data Visualization & Geo-Spatial Analysis in Pub-
lic Health' at CRDC on 29 September 2025.

UPDATES THINK TANK
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C&MD inaugurating Management Information Sys-
tem and dedicated CSR Portal on 12 November 2025.

Systematic Autism Screening providing comprehen-
sive assessments organised by CADRRE – Autism 
Centre, on 17 November 2025.

Community-Based Psychosocial Programme for 
Tribal and Coastal Communities implemented in 
Alappuzha  on 30 November 2025.

UPDATES CSR
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Industrial visit organised at PFT under the CSR pro-
ject “Collector’s Super 100: Empowering Girls in 
STEM” on 01 and 15 November 2025. 70 schoolgirls 
attended the programme.

Three E-carts were handed over to AIIMS, Bilaspur, to 
strengthen hospital logistics and patient services on 
24 December 2025.

Health camps for women, senior citizens, and differ-
ently abled were organised at Sree Poornathrayee-
sha Vriddha Sadanam, Ernakulam, on 29 December 
2025, and implemented by the Sarada Krishna Iyer 
Satgamaya Centre for Women Empowerment.
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A two-day residential Robotics Camp for 100 girl stu-
dents under the Collector’s Super 100 initiative was 
conducted at Vilappilsala on 29 and 30 December 
2025.

A palliative care vehicle was presented to the Rajes-
wary Foundation on 20 December 2025.
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Dr Anitha Thampi, C&MD inaugurated first Lifespring 
Pharmacy through virtual platform on 20 December 
2025.

Signs MoU with the National Institute of Mental 
Health and Neurosciences (NIMHANS) to Strengthen 
Mental Health Initiatives, with a focus on Workplace 
Mental Health and Capacity Building, on 10 Septem-
ber 2025.

Delegates visiting the stall showcasing premium 
products and innovative medical solutions at NAR-
CHICON 2025.
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Abin Alex  Mathew 
DM (PSD)

Jayant Suresh Manglurkar  
VP(IBD)

Jose Vikas Yesudasan         
SM (Legal) 

K Balamurugan 
Manager (Biomedical)

Nazeya Manzoor 
DM (RBD Operations)

Harischandran S  
Manager (DP)

W E L C O M E  T O   H L L  F A M I L Y

Vijayalekshmi V S
Worker Trainee

Shimi Vasu                              
JG 1 

PFT

CHO

IFC
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Arun M Johnson 
DGM (F-RBD)

Madhu Madhavan 
DGM (RBD-South)

Dili S R     
SM (Aqua Project)

Alex Pandi A  
SM (IT)

Tarun Tolumbia  
SM (RBD-Delhi)

Sreekala A
DGM (CQA)

Manu M Das 
DGM (IBD)

Bineshkumar 
DGM (HCS-IT)

Deepak Narayanan 
DVP (F) & EA to D (F)

Shamnad Shamsudeen
AVP (HMA)

Muhammed Rafi M T
DGM (RA&PR)

Ashish Nirban  
DGM (RBD-North)

Beena Achan L               
DVP (Legal)

Kannan R  
DGM (F-MKTG. & 
FC(MCC)

Muralidhar TT  
DGM (HCMD-BTP(SR)

Adarsh K S 
DGM (F-RBD)

Dr.Vijay Kumar Sharma 
DGM (HCS-East)

Prasanth V P  
DVP (F - RBD)

Dr.Rosemary M J  
Scientist E4

Prasanth Vinjamuri VVG 
SM (HCS-MHP)

Dr.Suja K.P
Scientist E4

       C O R P O R A T E  L A D D E R

Ritesh Kumar Arivastava 
SM (Skill Projects)

CHO

Dr.Diksha Painuly 
DVP Scientist E5 
(Analytical)

Deepika  
SM (RBD-North)
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Ranjit C 
Officer Grade 3 

Arun S K  
Officer Grade 4

Rajnish Kumar  
Marketing Executive

Bibin Tomy
Manager (F)

Gubendiran R
Middle Grade 4

Jay Prakash D Sharma       
Jr. Mktg. Officer

Ratheesh R- 
Officer Grade 4

Akkole S S
Officer Grade  4

Devanshu Malik 
SM (RBD-C & P)

Dr.Salesh Chandran P 
SM (HCS - MH)

Aswathy Dinesh T 
SM (HCS-Procurement)

Yadu Venugopal 
SM (RBD-IT)

Akhil Mohan
Manager (HR-HCS)

Junitha T R
Joint General Manager

Muhammed Azharudeen
DGM(QA)

Jayesh Kumar Nellikkal
Senior Manager

Fahd Ali Mohammed
SM(BO) 

Unnikrishnanan V
M(FINANCE)

KFC

Kani Rajan V  
Manager (HR)

Anoop R
GM(BO)

Sobha K
JGM(QA)

Chinnu Anna George
DGM(PKG)

PFT

Sabharinath K K
DGM(BB)

Vinod G
DGM(Stores)

Kameshwara Sharma
DGM(PV) & S 

Krishna Kumar K
SM(BB)

Anoop CS 
DVP (HCMD-MD)

Anoop PL,
 DGM(BB)

Binuraj V K
JGM(Production)

AFT

Jithin B
DGM(Engg.)
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Girish Krishna A K
DGM 
(Engineering ,Safety & IT)

IFC

Rajan P M   
DVP (Co-Ordn)

Sankara Narayanan A
Officer Grade 5

Johnson
DM, Balaramapuram 
Unit
	  

Padmakumar P B
Officer 3, Packing

Renuka s
MG6

Venugopalan Nellikka
Officer  4, Eletrical

Hiremath J S
SG-V

Kamble P C
MG-V

Manturin S
MG-V

Pawar G B
SG-V

Oundkar D G 
MG-V

Jakate C S
SG-III

CHO PFT

R E T I R E M E N T

Patil Annasaheb B
O-V

Deshpande Raveendra K
MGR

KFB

AFT
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Rajesh Kumar R
DGM(CEPD,ENGG,IP &IT)

Ajith Kumar M   
MG1

O B I T U A R Y

PFT
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“भाारत केे प्रत्येेक मेेडि�कल कॉॉलेेज और प्रत्येेक जि�लाा 
अस्पतााल मेंं अमृृत फाार्मेेसीी होोनीी चााहि�ए: श्रीी नड्डाा, 
मााननीीय कंेंद्रीीय स्वाास्थ्य एवंं परि�वाार कल्यााण मंंत्रीी। ”

  नई दि�ल्लीी स्थि�त भाारत मंंडपम हााल हीी मेंं भाारत केे 
स्वाास्थ्य रक्षाा मि�शन केे एक महत्वपूूर्णण क्षण काा मंंच 
बन गयाा - ‘अमृृत काा दसवांं� वर्षष’, जोो उपचाार केे लि�ए 
कि�फाायतीी दवााएँँ और वि�श्वसनीीय प्रत्याारोोपण (अमृृत) 
फाार्मेेसीी पहल कीी 10वींं वर्षषगांं�ठ समाारोोह। 

मााननीीय कंेंद्रीीय स्वाास्थ्य एवंं परि�वाार कल्यााण मंंत्रीी श्रीी 
जेे.पीी. नड्डाा नेे इस ऐति�हाासि�क काार्ययक्रम काा उद्घााटन 
कि�याा, जोो वि�त्तीीय बााधााओंं कोो दूूर करनेे और सभीी केे 
लि�ए उच्च गुुणवत्ताा वाालीी चि�कि�त्साा रक्षाा सुुनि�श्चि�त करनेे 
केे एक दशक कोो दर्शाा�ताा हैै।  
इस उपलब्धि� काा जश्न मनाानेे केे लि�ए, कंेंद्र मंंत्रीी नेे पूूरेे 
भाारत मेंं 10 नए अमृृत आउटलेेट्स काा उद्घााटन कि�याा 
और मरीीज़ोंं कोो मि�लनेे वाालीी सहाायताा कोो और बेेहतर 
बनाानेे केे लि�ए एक 24x7 नेेशनल कॉॉल सेंंटर शुुरू 

कि�याा। उन्होंंनेे अमृृत आईटीीईएस – इकोो ग्रीीन संंस्करण 
2.0 भीी लॉॉन्च कि�याा, जोो एक उन्नत एवंं पर्याा�वरण-सतत 
डि�जि�टल प्लेेटफॉॉर्मम हैै, जि�सेे पूूरेे नेेटवर्कक  मेंं संंचाालन कोो 
सुुव्यवस्थि�त करनेे, पाारदर्शि�िताा बढ़ाानेे और दक्षताा 
सुुधाारनेे केे लि�ए तैैयाार कि�याा गयाा हैै। इस काार्ययक्रम मेंं 
अमृृत पाावर वीीडि�योो काा प्रीीमि�यर भीी दि�खाायाा गयाा तथाा 
इंडंि�याा डााक केे सहयोोग सेे इस पहल कीी वि�राासत कोो 
सम्माानि�त करनेे हेेतुु एक कस्टमााइज्ड ‘मााई स्टैमै्प’ काा 
वि�मोोचन भीी कि�याा गयाा।



HLL FAMILY DEC 2025 53

H L L  H I N D I

वर्षष 2015 मेंं इसकीी शुुरुआत सेे, अमृृत नेे 50% सेे 
90% तक कीी छूूट पर जीीवन रक्षक दवााएँँ उपलब्ध 
कराानेे मेंं अहम भूूमि�काा नि�भााई हैै। श्रीी नड्डाा नेे यााद 

दि�लाायाा कि� 2014 मेंं, मााननीीय प्रधाानमंंत्रीी श्रीी नरेंद्र 
मोोदीी केे नेेतृृत्व मेंं, सरकाार नेे सभीी केे लि�ए स्वाास्थ्य 
सेेवाा कोो समाान बनाानेे काा संंकल्प लि�याा थाा। इसीी दृष्टि� 
सेे जन औषधि� और अमृृत दोोनोंं पहलोंं कीी शुुरुआत 
हुई, जि�न्हेंं अत्याावश्यक चि�कि�त्साा साामग्रीी कोो सुुलभ 
दरोंं पर उपलब्ध कराानेे केे लि�ए तैैयाार कि�याा गयाा थाा। 
हाालांं�कि� इस नेेटवर्कक  मेंं अब 255 सेे अधि�क काार्ययरत 
फाार्मेेसि�याँँ� शाामि�ल हंैं, कंेंद्र मंंत्रीी नेे अगलेे चरण केे 
वि�काास केे लि�ए एक महत्वााकांं�क्षीी लक्ष्य नि�र्धाा�रि�त करतेे 

हुए देेशभर मेंं 500 अमृृत आउटलेेट्स तक वि�स्ताार 
करनेे कीी परि�कल्पनाा प्रस्तुुत कीी। उन्होंंनेे इस बाात पर 
जोोर दीी कि� यद्यपि� देेश केे प्रत्येेक एम्स मेंं वर्ततमाान मेंं 
अमृृत फाार्मेेसीी उपलब्ध हैै, लेेकि�न अगलीी महत्वपूूर्णण 
चुुनौौतीी यह हैै कि� भाारत केे प्रत्येेक मेेडि�कल कॉॉलेेज और 
प्रत्येेक जि�लाा अस्पतााल मेंं एक आउटलेेट स्थाापि�त कर 
इसकीी व्याापक पहंुंच सुुनि�श्चि�त करनाा हैै। इसकेे अलाावाा, 
श्रीी नड्डाा नेे जन-जाागरूकताा बढ़ाानेे केे महत्व पर ज़ोोर 
देेतेे हुए कहाा कि� अधि�क सेे अधि�क नाागरि�कोंं कोो इन 
लााभोंं केे बाारेे मेंं जाानकाारीी दीी जाानीी चााहि�ए, तााकि� वेे 
सक्रि�य रूप सेे इन सेेवााओंं कीी मांं�ग कर सकें और 
उनकाा लााभ उठाा सकें।
15 नवंंबर 2015 कोो शुुरू कीी गई अमृृत फाार्मेेसीी मुुख्य 
रूप सेे एम्स, जि�लाा एवंं साामाान्य अस्पतााल, मेेडि�कल 
कॉॉलेेज और कंेंद्र सरकाार केे संंस्थाान सहि�त तृृतीीयक 
स्वाास्थ्य सेेवाा कंेंद्रोंं कोो सेेवाा प्रदाान करतीी हैै। यह इन 
कंेंद्रोंं कीी वि�वि�ध आवश्यकतााओंं केे लि�ए एक व्याापक 
एकल-बिं�दुु समााधाान केे रूप मेंं काार्यय करतीी हैै, जि�ससेे 
ओपीीडीी और आईपीीडीी दोोनोंं केे मरीीजोंं केे लि�ए दवााओंं 
और चि�कि�त्साा उपकरणोंं सेे लेेकर इम्प्लांं�ट्स, शल्य 
चि�कि�त्साा सेे संंबंंधि�त साामग्रीी तथाा उपभोोग्य वस्तुुएँँ 
प्रदाान करतेे हंैं। पि�छलेे एक दशक मेंं, अमृृत नेे अपनीी 
उत्पााद श्रृंं�खलाा काा कााफीी वि�स्ताार कि�याा हैै, जि�समेंं 
ऑन्कोोलॉॉजीी, काार्डि�ियोोलॉॉजीी और ऑर्थोोपेेडि�क्स जैैसीी 
महत्वपूूर्णण वि�शेेषज्ञतााएँँ शाामि�ल हंैं; इसकेे तहत ब्रांं�डेड 
और जेेनेेरि�क दवााओंं केे सााथ-सााथ स्टेंटं, इम्प्लांं�ट और 
डि�स्पोोजेेबल उत्पााद भीी उपलब्ध हंैं। जन कल्यााण मेंं 
अमृृत केे योोगदाान काा व्याापक पैैमाानाा इसकेे 
उल्लेेखनीीय साामााजि�क-आर्थि�िक प्रभााव सेे स्पष्ट होोताा 
हैै, क्योंंकि� अब तक इस पहल सेे 7 करोोड़ सेे अधि�क 
मरीीज लााभाान्वि�त होो चुुकेे हंैं। इस पहल केे 
परि�णाामस्वरूप जनताा कोो लगभग 8,500 करोोड़ रुपयेे 
कीी संंचयीी बचत हुई हैै, और इस नेेटवर्कक  केे मााध्यम सेे 
एमआरपीी पर 17,000 करोोड़ रुपयेे सेे अधि�क मूूल्य कीी 
दवााएँँ वि�तरि�त कीी गई हंैं।
श्रीीमतीी पुुण्य सलि�लाा श्रीीवाास्तव, सचि�व, स्वाास्थ्य एवंं 
परि�वाार कल्यााण मंंत्राालय, भाारत सरकाार नेे इस बाात 
पर प्रकााश डाालाा कि� यह पहल प्रधाानमंंत्रीी केे वि�ज़न 
और मंंत्रीी केे माार्गगदर्शशन मेंं परि�कल्पि�त हैै तथाा इसेे 
एचएलएल परि�वाार केे समर्पपण सेे ऊर्जाा�  शक्ति� मि�लीी हैै। 
उन्होंंनेे कहाा कि� यह नेेटवर्कक  "जोोश, जुुनूून और 
जज़्बाात" केे सााथ लगााताार आगेे बढ़ताा रहेेगाा। डॉॉ. 
अनि�ताा तंंपीी, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, एचएलएल नेे 
श्रीी जेे.पीी. नड्डाा और स्वाास्थ्य एवंं परि�वाार कल्यााण 
मंंत्राालय केे अटूूट समर्थथन केे लि�ए गहराा आभाार व्यक्त 
कि�याा। उन्होंंनेे मंंत्राालय केे वरि�ष्ठ अधि�काारि�योंं और 
स्वाास्थ्य सचि�वोंं केे महत्वपूूर्णण माार्गगदर्शशन पर खुुशीी 
व्यक्त कीी और सााथ हीी एचएलएल तथाा अमृृत टीीमोंं केे 
अथक समर्पपण कीी सरााहनाा कीी। सीीएमडीी नेे इस बाात 
पर जोोर दीी कि� अमृृत नेे एक महत्वपूूर्णण बााज़ाार हस्तक्षेेप 
कोो सफलताापूूर्ववक अंंजााम दि�याा हैै, जि�सकेे तहत 
जीीवनरक्षक दवााओंं और इम्प्लांं�ट्स कीी लाागत मेंं कमीी 
लााई गई, और  सााथ हीी संंचाालन केे हर चरण मेंं पूूर्णण 
पाारदर्शि�िताा सुुनि�श्चि�त कीी गई। इस भव्य समाारोोह मेंं श्रीी 
एन. अजि�त, नि�देशक (वि�पणन); श्रीी पीी.रमेेश, नि�देशक 
(वि�त्त) और श्रीी बेेन्नि� जोोसफ, वीीपीी(फाार्माा�) तथाा अमृृत 
केे प्रधाान केे सााथ-सााथ एचएलएल और मंंत्राालय केे 

गरि�माा, उपचाार और 
आशाा काा एक दशक
अमृृत काा दसवांं� वर्षष

भाारत केे हर मेेडि�कल कॉॉलेेज और हर ज़ि�लाा 
अस्पतााल मेंं अमृृत फ़ाार्मेेसीी होोनीी चााहि�ए: श्रीी नड्डाा, 
मााननीीय कंेंद्रीीय स्वाास्थ्य और परि�वाार कल्यााण मंंत्रीी



HLL FAMILYDEC 202554

H L L  H I N D I

एचएलएल अपनेे स्वाास्थ्य रक्षाा उत्पाादोंं सेे व्याापक रूप 
सेे जाानीी जाातीी हैै, बल्कि� इसकीी असलीी धड़कन उन 
लोोगोंं केे जीीवन मेंं बसतीी हैै, जि�न्हेंं यह कॉॉर्पोोरेेट 
साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व (सीीएसआर) केे मााध्यम सेे 
रााहत देेतीी हैै। एचएलएल केे लि�ए, सीीएसआर केेवल 
एक सांं�वि�धि�क आवश्यकताा नहींं हैै; यह एक अधि�क 
समाावेेशीी और मज़बूूत भाारत बनाानेे कीी एक गहरीी 
प्रति�बद्धताा हैै। स्वाास्थ्य रक्षाा, शि�क्षाा और साामुुदाायि�क 
कल्यााण कोो एक सााथ जोोड़कर, यह संंगठन लााखोंं 
लोोगोंं केे लि�ए सतत वि�काास केे दृष्टि�कोोण कोो दैैनि�क 
वाास्तवि�कताा मेंं बदल रहाा हैै।
एचएलएल मेंं सीीएसआर ढांं�चाा एक मज़बूूत शाासन तंंत्र 
द्वााराा नि�र्देशि�त हैै। वर्षष केे दौौराान, प्रगति� कीी समीीक्षाा 
करनेे, रणनीीति�क दि�शाा प्रदाान करनेे और कंंपनीी केे 
दृष्टि�कोोण तथाा सांं�वि�धि�क आवश्यकतााओंं केे सााथ 
संंरेेखण सुुनि�श्चि�त करनेे केे लि�ए सीीएसआर उप-
समि�ति� और बोोर्डड कीी नि�यमि�त बैैठकंें आयोोजि�त कीी गईं। 
इन बैैठकोंं नेे चाालूू पहलोंं काा मूूल्यांं�कन और हस्तक्षेेप 
केे नए क्षेेत्रोंं कीी पहचाान करनेे केे लि�ए महत्वपूूर्णण मंंचोंं 
केे रूप मेंं काार्यय कि�याा।
वि�चाार-वि�मर्शश मेंं परि�णााम-आधाारि�क दृष्टि�कोोण, प्रभाावीी 

सहाानुुभूूति�शीील पक्ष
एचएलएल काा बढ़ताा 
सीीएसआर पदचि�ह्न
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काार्याा�न्वयन और परि�योोजनााओंं कोो समय पर पूूराा 
करनेे पर ज़ोोर दि�याा गयाा, जि�ससेे यह सुुनि�श्चि�त होो सकेे 
कि� सीीएसआर काार्ययकलााप प्रभाावशाालीी बनीी रहंें और 
समुुदाायि�क आवश्यकतााओंं केे अनुुरूप होंं।
एचएलएल कीी सीीएसआर पहलेंं एक सुुव्यवस्थि�त बहु-
स्तरीीय संंरचनाा केे मााध्यम सेे लाागूू कीी जाातीी हंैं:
• एचएलएल कीी यूूनि�टें,ं स्थाानीीय समुुदााय कीी ज़रूरतोंं 
और क्षेेत्र-वि�शि�ष्ट प्रााथमि�कतााओंं पर ध्याान कंेंद्रि�त करकेे 
अपनीी सीीएसआर परि�योोजनााओंं कोो शुुरू करतीी हंैं 
और लाागूू करतीी हंैं ।
• एचएलएल कीी काार्याा�न्वयन एजेंंसि�यांं� और प्रभााग 
अन्य कंंपनि�योंं कीी सीीएसआर परि�योोजनााओंं कोो 
नि�ष्पाादि�त करकेे सीीएसआर मेंं अपनीी वि�शेेषज्ञताा काा 
वि�स्ताार करतेे हंैं, जि�ससेे अपनीी पहंूंच बढ़ाातीी हैै और 
सााझेेदाारि�यांं� मज़बूूत करतीी हंैं।
• एचएलएल द्वााराा प्रोोन्नमि�त काार्याा�न्वयन एजेंंसि�यांं�, 
जि�नमेंं एचएलएल  प्रबंंधन अकाादमीी (एचएमए), 
हिं�दुुस्ताान लैैटेके्स परि�वाार नि�योोजन प्रोोन्नमन न्याास 
(एचएलएफपीीपीीटीी) और लााइफस्प्रिं�ंग फााउंंडेेशन 
शाामि�ल हंैं, अपनीी क्षेेत्र-वि�शेेषज्ञताा, पेेशेेवर दक्षताा और 
व्याापक ग्राासरूट पहंुंच केे सााथ परि�योोजनााओंं कोो 

नि�ष्पाादि�त करनेे मेंं महत्वपूूर्णण भूूमि�काा नि�भाातीी हंैं।
यह एकीीकृृत दृष्टि�कोोण एचएलएल कोो अन्य संंस्थाानोंं केे 
लि�ए भीी एक वि�श्वसनीीय सीीएसआर भाागीीदाार केे रूप 
मेंं काार्यय करनेे मेंं सक्षम बनााताा हैै।
एचएलएल केे सीीएसआर पोोर्टटफोोलि�योो मेंं महत्वपूूर्णण 
वि�काास चुुनौौति�योंं कोो संंबोोधि�त करनेे केे उदे्देश्य सेे 
प्रभाावशाालीी हस्तक्षेेपोंं कीी एक वि�स्तृृत श्रृंं�खलाा शाामि�ल 
हैै:
• क्लि�नि�क, मोोबााइल मेेडि�कल यूूनि�टोंं  और नैैदाानि�क 
सेेवााएंं स्थाापि�त करकेे प्रााथमि�क स्वाास्थ्य रक्षाा 
अवसंंरचनाा कोो मज़बूूत करनाा।
• सेेवाा वि�तरण कोो बढाानेे केे लि�ए साार्ववजनि�क स्वाास्थ्य 
संंस्थाानोंं कोो चि�कि�त्साा उपकरणोंं कीी आपूूर्ति�ि  और 
तैैनाातीी।
• गैैर-संंक्राामक रोोगोंं, माातृृ एवंं शि�शुु स्वाास्थ्य और 
नि�वाारक देेखभााल पर ध्याान कंेंद्रि�त करतेे हुए समुुदााय-
आधाारि�त साार्ववजनि�क स्वाास्थ्य काार्ययक्रमोंं काा 
काार्याा�न्वयन।
• 'टीीबीी मुुक्त भाारत' और माानसि�क स्वाास्थ्य हस्तक्षेेप 
जैैसीी रााष्ट्रीीय प्रााथमि�कतााओंं  केे सााथ जुुडीी पहल।
• स्वच्छताा और कचराा प्रबंंधन कीी पहल, जोो बेेहतर 

साार्ववजनि�क स्वच्छताा और पर्याा�वरणीीय स्वाास्थ्य कोो 
समर्थथन करतीी हंैं।
• महि�लााओंं, युुवााओंं और वंंचि�त समुुदाायोंं केे लि�ए 
कौौशल वि�काास और आजीीवि�काा सृृजन काार्ययक्रम।
• बाायोो-रेेमेेडि�एशन और जलवाायुु-अनुुकूूल 
परि�योोजनााओंं सहि�त पर्याा�वरणीीय स्थि�रताा हस्तक्षेेप।
वर्ततमाान मेंं, एचएलएल नेे 23 रााज्योंं और 4 कंेंद्र शाासि�त 
प्रदेेशोंं मेंं 100 सेे अधि�क सीीएसआर परि�योोजनााएँँ पूूरीी 
कीी हंैं। पूूरेे भाारत मेंं फैैलीी इस उपस्थि�ति� काा समन्वय 
सीीएसआर परि�योोजनाा प्रभााग द्वााराा कि�याा जााताा हैै, 
तााकि� परि�चाालन कुुशलताा और समय पर सेेवाा 
सुुनि�श्चि�त कीी जाा सकेे।
भवि�ष्य कीी ओर देेखतेे हुए, एचएलएल परि�योोजनााओंं 
कीी संंख्याा बढ़ाानेे और अधि�क भौौगोोलि�क क्षेेत्रोंं तक 
पहँुँचनेे पर ध्याान कंेंद्रि�त कर रहाा हैै। वि�भि�न्न प्रकाार कीी 
कंंपनि�योंं केे सााथ अपनीी सााझेेदाारि�योंं कोो मज़बूूत 
करकेे, तथाा अपनीी वि�भि�न्न यूूनि�टोंं और प्रभाागोंं केे बीीच 
समन्वि�त प्रयाासोंं कोो बनााए रखतेे हुए, एचएलएल 
साामुुदाायि�क कल्यााण और रााष्ट्र नि�र्माा�ण मेंं अपनेे 
योोगदाान केे पैैमाानेे और प्रभाावशीीलताा कोो बढ़ाानेे पर 
लगााताार ज़ोोर देे रहाा हैै।



HLL FAMILYDEC 202556

H L L  H I N D I

एचएलएल कोो पि�छलेे वर्षष (2025) केे दौौराान वि�भि�न्न 
क्षेेत्रोंं मेंं कई प्रति�ष्ठि�त सम्माान प्रााप्त हुए हंैं, जोो स्वाास्थ्य 
सेेवाा, साामुुदाायि�क पहल, वि�नि�र्माा�ण उतृ्कृष्टताा, 
काार्ययस्थल सुुरक्षाा और रााजभााषाा केे काार्याा�न्वयन मेंं 
उसकेे योोगदाान कोो रेेखांं�कि�त करतेे हंैं।
इन माान्यतााओंं मेंं, एचएलएल कीी कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क 
उत्तरदाायि�त्व और जनस्वाास्थ्य जाागरूकताा सेे जुुड़ीी 
पहलोंं कोो रााष्ट्रीीय स्तर पर सरााहनाा मि�लीी। एचएलएल 
प्रबंंधन अकाादमीी (एचएमए) केे मााध्यम सेे संंचाालि�त 
काार्ययक्रमोंं - जैैसेे शि�क्षाा कोो समर्थथन देेनेे वाालीी ‘ध्रुुव’ 
पहल और माासि�क धर्मम स्वच्छताा जाागरूकताा काार्ययक्रम 
‘थिं�कल’ - कोो सीीएसआर टााइम्स पुुरस्काार सेे 
सम्माानि�त कि�याा गयाा। माासि�क धर्मम स्वाास्थ्य 
जाागरूकताा कोो बढ़ाावाा देेनेे केे लि�ए संंगठन कोो ईलेेट्स 
सीीएसआर पुुरस्काार भीी प्रााप्त हुआ, जोो समुुदाायोंं केे बीीच 
मेंं जनकल्यााण मेंं सुुधाार हेेतुु उसकेे नि�रंतर प्रयाासोंं कोो 
माान्यताा देेताा हैै।
सुुलभ स्वाास्थ्य रक्षाा सेेवााओंं केे प्रति� संंगठन कीी 
प्रति�बद्धताा कोो भीी रााष्ट्रीीय मंंचोंं पर सरााहनाा कीी गयीी। 
एचएलएल कीी स्वाास्थ्य रक्षाा सेेवाा पहल ‘हिं�दलैैब्स’ कोो 
मरीीज सुुरक्षाा मेंं उतृ्कृष्टताा केे लि�ए फि�क्कीी हेेल्थकेेयर 
एक्सलेंंस पुुरस्काार प्रााप्त हुआ, जबकि� ‘अमृृत’ पहल कोो 
स्कॉॉच समि�ट मेंं स्वाास्थ्य श्रेेणीी मेंं सि�ल्वर अवॉॉर्डड सेे 
सम्माानि�त कि�याा गयाा। इसकेे अलाावाा, फाार्माा�स्यूूटि�कल 
क्षेेत्र मेंं एचएलएल केे योोगदाान कोो एफई हेेल्थकेेयर 
अवॉॉर्डड और इकोोनॉॉमि�क टााइम्स आरई फाार्माा� अवॉॉर्डड मेंं 
भीी माान्यताा मि�लीी।
एचएलएल कीी वि�नि�र्माा�ण यूूनि�टोंं कोो औद्योोगि�क 
नि�ष्पाादन मेंं उतृ्कृष्टताा केे लि�ए प्रति�ष्ठि�त सम्माान प्रााप्त 
हुआ। पेेरूरकड़ाा फैैक्टरीी (पीीएफटीी) कोो इंजंीीनि�यरिं�ग 
वि�नि�र्माा�ण एवंं प्रसााधन मेंं आईईआई औद्योोगि�क 
उतृ्कृष्ठताा पुुरस्काार मि�लाा, जबकि� कनगलाा फैैक्टरीी 
(केेएफबीी) कोो इंसं्टीीट्यूूशन ऑफ इंजंीीनि�यर्सस सेे उद्योोग 
उतृ्कृष्ठताा पुुरस्काार प्रााप्त हुआ। इस उपलब्धि� कोो आगेे 
बढ़ाातेे हुए, आकु्कुलम फैैक्टरीी (एएफटीी) कोो वर्षष 2024–
2025 केे लि�ए इंजंीीनि�यरिं�ग वि�नि�र्माा�ण एवंं प्रसााधन 
श्रेेणीी मेंं समग्र प्रदर्शशन मेंं उतृ्कृष्टताा हेेतुु आईईआई उद्योोग 
उतृ्कृष्ठताा पुुरस्काार प्रााप्त हुआ।
काार्ययस्थल पर सुुरक्षाा कोो मुुख्य प्रााथमि�कताा देेनाा हैै, 
और कई यूूनि�टोंं कोो उच्च माानक बनााए रखनेे केे तौौर 
पर सम्माानि�त कि�याा गयाा। केेरल रााज्य औद्योोगि�क 
सुुरक्षाा पुुरस्काार पेेरूरकडाा और आकु्कुलम, दोोनोंं 
फैैक्टरि�योंं कोो मि�लेे, जबकि� ऐराापुुरम फैैक्टरीी कोो 
'सर्ववश्रेेष्ठ सुुरक्षाा समि�ति� पुुरस्काार' सेे सम्माानि�त कि�याा 

हिं�ंदीी काार्याा�न्वयन 
सेे स्वाास्थ्य सेेवाा 
उतृ्कृष्टताा तक
वि�भि�न्न पुुरस्काारोंं
केे सााथ एचएलएल
नेे पीीएसयुु केे बीीच 
मेंं नयाा माानदंंड 
स्थाापि�त कि�याा।
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गयाा। वि�शेेष रूप सेे, आकु्कुलम फैैक्टरीी नेे वर्षष 2025 मेंं 
उतृ्कृष्ट सुुरक्षाा रि�कॉॉर्डड प्रदर्शि�ित करतेे हुए रााष्ट्रीीय सुुरक्षाा 
परि�षद (केेरल चैैप्टर) सेे "उतृ्कृष्ट सुुरक्षाा नि�ष्पाादन" केे 
लि�ए श्रेेष्ठ सुुरक्षाा पुुरस्काार हाासि�ल कि�याा। इस यूूनि�ट 
कोो केेरल सरकाार केे काारखाानाा और बॉॉयलर्सस वि�भााग 
सेे 'उतृ्कृष्ट नि�ष्पाादन पुुरस्काार 2025' भीी मि�लाा, जहाँँ� 
एएफटीी केे एक कर्ममचाारीी कोो 'श्रेेष्ठ सुुरक्षाा काार्ययकर्ताा� 
पुुरस्काार 2025' सेे भीी सम्माानि�त कि�याा गयाा।
रााजभााषाा नीीति� केे प्रति� एचएलएल कीी प्रति�बद्धताा कोो भीी 
रााष्ट्रीीय स्तर पर नरााकाास प्रोोत्सााहन सम्माान और 
क्षेेत्रीीय नरााकाास रााजभााषाा पुुरस्काारोंं केे मााध्यम सेे 
माान्यताा मि�लीी, जोो सरकाारीी काामकााज मेंं हिं�दीी केे 
उपयोोग कोो बढ़ाावाा देेनेे कीी दि�शाा मेंं कि�ए गए नि�रंतर 
प्रयाासोंं कोो दर्शाा�ताा हैै।
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एचएलएल वि�त्तीीय वर्षष 2024–25 केे लि�ए भाारत सरकाार कोो 
₹69.53 करोोड़ काा रि�कॉॉर्डड लााभांं�श देेकर अपनीी वि�त्तीीय 
स्थि�ति� कोो मज़बूूत करतेे हुए हीीरक जयंंतीी वर्षष मेंं शाानदाार 
शुुरुआत कीी हैै। यह लााभांं�श भुुगताान, कंंपनीी द्वााराा अब तक 
दि�ए गए लााभांं�श मेंं सबसेे अधि�क हैै, यह महाामाारीी केे साालोंं 
केे बााहर इसकीी मज़बूूत स्वाास्थ्य और सतत वृृद्धि� दि�खााताा हैै।
डॉॉ. अनि�ताा तंंपीी, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक  नेे 25 अकू्टूबर, 
2025 कोो नई दि�ल्लीी मेंं मंंत्रीी केे काार्याा�लय मेंं मााननीीय 
कंेंद्रीीय स्वाास्थ्य और परि�वाार कल्यााण मंंत्रीी श्रीी जेे.पीी.नड्डाा 
कोो ₹69.53 करोोड़ केे लााभांं�श काा चेेक दि�याा ।
लााभांं�श काा हस्तांं�तरण  श्रीीमतीी अनुुप्रि�याा पटेले, स्वाास्थ्य 
एवंं परि�वाार कल्यााण रााज्य मंंत्रीी, और श्रीीमतीी पुुण्य सलि�लाा 
श्रीीवाास्तव, कंेंद्रीीय स्वाास्थ्य सचि�व कीी उपस्थि�त मेंं हुआ। इस 
अवसर पर श्रीी एन. अजीीत, नि�देशक  (वि�पणन), श्रीी रमेेश 
पीी, नि�देशक  (वि�त्त) और मंंत्राालय तथाा एचएवएल केे अन्य  
वरि�ष्ठ  अधि�काारीीगण भीी उपस्थि�त थेे।
वि�त्तीीय 2024–25, एचएलएल  केे लि�ए व्याापक वि�काास  काा 
कााल रहाा। प्रचाालन सेे रााजस्व बढकर ₹4,500 करोोड़ होो 
गयाा, जोो पि�छलेे वर्षष केे ₹3,700 करोोड़ सेे 20% महत्वपूूर्णण 

वृृद्धि� हैै। समेेकि�त स्तर पर हााइट्स, जीीएपीीएल जैैसेे सहाायक 
कंंपनि�योंं और लााइफस्प्रिं�ंग अस्पतााल  सहि�त एचएलएल ग्रूूप 
नेे कुुल ₹4,900 करोोड़ काा रााजस्व दर्जज कि�याा। 31 माार्चच, 
2025 तक कंंपनीी कीी कुुल संंपत्ति�  ₹1,100 करोोड़ तक पहँुँच 
गई। रााष्ट्र कीी जनसंंख्याा वृृद्धि� कीी समस्याा कोो समााधाान 
करनेे केे लि�ए 1 माार्चच, 1966 कोो स्थाापि�त एचएलएल, अब एक 
बहु-उत्पााद और बहु-सेेवाा वाालीी स्वाास्थ्यरक्षाा संंगठन केे रूप 
मेंं वि�कसि�त होो चुुकीी हैै। साात अत्यााधुुनि�क वि�नि�र्माा�ण यूूनि�टोंं 
और एक समर्पि�ित कॉॉर्पोोरेेट आर&डीी कंेंद्र केे सााथ, यह 
संंगठन अब 70 सेे अधि�क ब्रांं�डोंं काा वि�पणन करताा हैै, जि�नमेंं 
प्रमुुख 'मूूड्स' कंंडोोम और वि�श्व-स्तरीीय ब्लड बैैग शाामि�ल 
हंैं। पि�छलेे दोो दशकोंं मेंं, एचएलएल नेे नि�र्माा�ण, प्राापण 
सेेवााओंं, पराामर्शश, डाायग्नोोस्टि�क्स, रि�टेले फाार्मेेसीी और 
अस्पतााल प्रबंंधन केे क्षेेत्रोंं मेंं अपनीी वि�शेेषज्ञताा काा वि�स्ताार 
कि�याा हैै। आज, एचएलएल कीी सेेवाा शााखााएँँ प्रमुुख रााष्ट्रीीय 
संंस्थााएँँ बन गई हंैं। हिं�दलैैब्स अब भाारत केे सबसेे बडे़े 
डाायग्नोोस्टि�क नेेटवर्कोंं मेंं सेे एक हैै, जोो 13 सेे अधि�क रााज्योंं 
मेंं फैैलाा हुआ हैै; वहींं अमृृत और एचएलएल फाार्मेेसीी कीी 
रि�टेले सेेवाायेंं जनताा केे लि�ए उचि�त मूूल्य सुुनि�श्चि�त करतेे हुए 
कि�फाायतीी स्वाास्थ्यरक्षाा केे क्षेेत्र मेंं क्रांं�ति� लाायीी हैै।
भवि�ष्य कीी ओर देेखतेे हुए, यह संंगठन अपनेे 'वि�जन 2030 
रोोडमैैप' पर कंेंद्रि�त हैै, जोो सतत वि�काास, वैैश्वि�क वि�स्ताार और 
डि�जि�टल स्वाास्थ्य नवााचाार केे लि�ए एक रूपरेेखाा हैै। इस 
काार्ययनीीति� काा उदे्देश्य साार्ववजनि�क स्वाास्थ्य कोो बढ़ाावाा देेनेे 
और हर नाागरि�क केे लि�ए उच्च-गुुणवत्ताा वाालीी, कि�फाायतीी 
स्वाास्थ्यरक्षाा सुुनि�श्चि�त करकेे अपनेे मूूल मि�शन कोो बनााए 
रखतेे हुए, कई गुुनाा वृृद्धि� और नए क्षेेत्रोंं मेंं वि�स्ताार करनाा हैै।

एक हीीरक मीील 
काा पत्थर
एचएलएल  नेे 
₹69.53 करोोड़ केे 
रि�कॉॉर्डड लााभांं�श 
भुुगताान केे सााथ 
60 सााल पूूराा 
कि�याा।
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ഇ ന്ത്യയ യുു ടെെ 
ആ രോ�ോ ഗ്യയ മേ� ഖ ല യിി ൽ 
നിിർണാായക മാാറ്റങ്ങൾ കുുറിിച്ച 
അമൃൃത്് (AMRIT - Affordable Medi-

cines and Reliable Implants for Treatment) 
ഫാാർമസിി ശൃം�ംഖലയുുടെെ പത്താംം� 
വാാർഷിികാാഘോ�ോഷംം ന്യൂൂ�ഡൽഹിിയിിലെ� 
ഭാാരത്് മണ്ഡപത്തിിൽ 
പ്രൗ�ൗഢഗംംഭീീരമാായിി നടന്നുു. കേ�ന്ദ്ര� 
ആരോ�ോഗ്യയ-കുുടും�ംബക്ഷേ�മ മന്ത്രി�ി ശ്രീ�ീ 
ജെ�.പിി. നദ്ദ ചടങ്ങ്് ഉദ്്ഘാാടനംം ചെ�യു്തു�. 
കേ�ന്ദ്ര� ആരോ�ോഗ്യയ-കുുടും�ംബക്ഷേ�മ 
മന്ത്രാ�ാലയത്തിിന്്റെെ അഭിിമാാനകരമാായ 
ഈ പദ്ധതിി എച്ച്്എൽഎൽ ആണ്് 
നടപ്പിിലാാക്കുുന്നത്്.
2015-ൽ തുുടക്കംം കുുറിിച്ച അമൃൃത്് 
ഫാാർമസിികൾ, ജീീവൻരക്ഷാാ 
മരുുന്നുുകളും�ം ഇംംപ്ലാാന്്റുുകളും�ം 50% 
മുുതൽ 90% വരെ� വിിലക്കുുറവിിലാാണ്് 
ലഭ്യയമാാക്കുുന്നത്്. കഴിിഞ്ഞ പത്ത്് 

വർഷത്തിിനിിടെെ 7 കോ�ോടിിയിിലധിികംം 
ആളുുകൾക്ക്് നേ�രിിട്ട്് പ്ര�യോ�ോജനംം 
ലഭിിക്കുുകയുംം�, ഏകദേ�ശംം 8500 കോ�ോടിി 
രൂൂപയുുടെെ ലാാഭംം ജനങ്ങൾക്ക്് 
ലഭ്യയമാാക്കുുകയുംം� ചെ�യു്തു�. 17,000 കോ�ോടിി 
രൂൂപയുുടെെ മരുുന്നുുകളാാണ്് ഇതുുവരെ� 
വിിതരണംം ചെ�യ്തതത്്. പ്ര�ധാാനമന്ത്രി�ി ശ്രീ�ീ 
നരേ�ന്ദ്ര� മോ�ോദിിയുുടെെ 
ദീീർഘവീീക്ഷണത്തിിൽ ആരംംഭിിച്ച ഈ 
സംംരംംഭംം, എല്ലാാവർക്കുംം� 
ആരോ�ോഗ്യയപരിിരക്ഷ ഉറപ്പാാക്കാാനുുള്ള 
കേ�ന്ദ്ര� സർക്കാാരിിന്്റെെ ദൗ�ത്യയത്തിിലെ� 
സുുപ്ര�ധാാന നാാഴിികക്കല്ലാാണ്്.
അമൃൃത്് ഫാാർമസിിയുുടെെ വിിജയത്തിിന്് 
പിിന്നിിൽ പ്ര�വർത്തിിച്ച 
എ ച്ച്് എ ൽ എ ല്ലിി ന്് റെെ 
അർപ്പണബോ�ോധത്തെ� മന്ത്രി�ി 
അഭിിനന്ദിിച്ചുു. “ഇന്ത്യയയിിലെ� ഓരോ�ോ 
മെെഡിിക്കൽ കോ�ോളേ�ജിിലുംം� ഓരോ�ോ ജിില്ലാാ 
ആശുുപത്രി�ിയിിലുംം� അമൃൃത്് 
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ഫാാർമസിികൾ ഉണ്ടാായിിരിിക്കണംം; 
ഇതിിനാായുുള്ള എല്ലാാ സഹാായ 
സഹകരണങ്ങളും�ം മന്ത്രാ�ാലയത്തിിന്്റെെ 
ഭാാഗത്തുുനിിന്നുംം� ഉണ്ടാാകുംം�.” തൃൃതീീയ 
ആരോ�ോഗ്യയ കേ�ന്ദ്ര�ങ്ങൾ, ജിില്ലാാ 
ആശുുപത്രി�ികൾ, മെെഡിിക്കൽ 
കോ�ോളേ�ജുുകൾ എന്നിിവിിടങ്ങളിിലാായിി 
വ്യാാ�പിിച്ചുു കിിടക്കുുന്ന അമൃൃത്് 
ശൃം�ംഖലയെ� കൂൂടുുതൽ 
ശ ക്തിി പ്പെ�ടു ു ത്തണമെെന്നുംം�    , 
പദ്ധതിിയുുടെെ ഗുുണഫലങ്ങൾ 
സാാധാാരണക്കാാരിിലേ�ക്ക്് എത്തിിക്കാാൻ 
ബോ�ോ ധവ  ൽ ക്കരണം  ം 
ശക്തമാാക്കണമെെന്നുംം� അദ്ദേ�ഹംം 
നിിർദ്ദേ�ശിിച്ചുു.
രാാജ്യയത്തുുടനീീളംം 10 പുുതിിയ അമൃൃത്് 
ഔട്ട്്ലെ�റ്റുുകൾ മന്ത്രി�ി ഉദ്്ഘാാടനംം ചെ�യു്തു�. 
രോ�ോഗിികളുുടെെ സഹാായത്തിിനാായിി 24x7 
ദേ�ശീീയ കോ�ോൾ സെ�ന്്ററും�ം, 

 “ഇന്ത്യയയിിലെ� ഓരോ�ോ മെെഡിിക്കൽ കോ�ോളേ�ജിിലുംം� ഓരോ�ോ 
ജിില്ലാാ ആശുുപത്രി�ിയിിലുംം� അമൃൃത്് ഫാാർമസിികൾ 
ഉണ്ടാായിിരിിക്കണംം; ഇതിിനാായുുള്ള എല്ലാാ സഹാായ 
സഹകരണങ്ങളും�ം മന്ത്രാ�ാലയത്തിിന്് റെെ ഭാാഗത്തുു നിിന്നുംം� 
ഉണ്ടാാകുംം�.”
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കോ�ോവിിഡ്് കാാലഘട്ടംം 
മാാറ്റിിനിിർത്തിിയാാൽ കമ്പനിിയുുടെെ 
ചരിിത്ര�ത്തിിലെ� ഏറ്റവുംം� ഉയർന്ന 
ലാാഭവിിഹിിതങ്ങളിിൽ  ഒന്നാാണിിത്്. 
റെെക്കോ�ോർഡ്് തുുകയുുടെെ ഈ 
കൈൈമാാറ്റത്തിിലൂൂടെെ തങ്ങളുുടെെ 
സാാമ്പത്തിിക ഭദ്ര�തയുംം� സുുസ്ഥിിരമാായ 
വളർച്ചാാപാാതയുംം� കമ്പനിി ഒരിിക്കൽ 
കൂൂടിി അടിിവരയിിട്ടുു. 
25 ഒക്ടോ��ോ�ബർ 2025 ന്് ന്യൂൂ�ഡൽഹിിയിിൽ 
നടന്ന ചടങ്ങിിൽ, എച്ച്്എൽഎൽ 
ചെ�യർപേ�ഴ്സസണുംം� മാാനേ�ജിം�ംഗ്് 
ഡയറക്ടടറുുമാായ ഡോ�ോ അനിിത തമ്പിി, 
കേ�ന്ദ്ര� ആരോ�ോഗ്യയ-കുുടും�ംബക്ഷേ�മ മന്ത്രി�ി 
ശ്രീ�ീ ജെ�.പിി. നദ്ദയ്്ക്ക്് ലാാഭവിിഹിിത 
തുുകയുുടെെ ചെ�ക്ക്് കൈൈമാാറിി. ആരോ�ോഗ്യയ-
കുുടും�ംബക്ഷേ�മ സഹമന്ത്രി�ി ശ്രീ�ീമതിി 
അനുുപ്രി�ിയ പട്ടേ�ൽ, കേ�ന്ദ്ര� ആരോ�ോഗ്യയ 
സെ�ക്ര�ട്ടറിി ശ്രീ�ീമതിി പുുണ്യയ സലീീല 
ശ്രീ�ീവാാസ്തതവ എന്നിിവർ 
സന്നിിഹിിതരാായിിരുുന്നുു. എച്ച്്എൽഎൽ 
ഡയറക്ടടർമാാരാായ ശ്രീ�ീ അജിിത്്. എൻ, ശ്രീ�ീ 
പിി. രമേ�ഷ്്, ശ്രീ�ീ ബെ�ന്നിി ജോ�ോസഫ്് 
എന്നിിവരും�ം മന്ത്രാ�ാലയത്തിിലെ�യുംം� 
കമ്പനിിയിിലെ�യുംം� മുുതിിർന്ന 
ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥരും�ം പങ്കെ�ടുുത്തുു.
2024–25 സാാമ്പത്തിിക വർഷംം എച്ച്്.
എൽ.എല്ലിിനെ� സംംബന്ധിിച്ച്് സമഗ്ര�മാായ 
വളർച്ചയുുടെെ കാാലഘട്ടമാായിിരുുന്നുു. 
കമ്പനിിയുുടെെ പ്ര�വർത്തന വരുുമാാനംം 
20% വർധിിച്ച്് ₹4,500 കോ�ോടിിയാായിി 
ഉയർന്നുു. ഹൈൈറ്റ്്സ്് (HITES), ജിി.എ.പിി.
എൽ (GAPL), ലൈൈഫ്സ്പ്രിം����ം�ഗ്് 
ഹോ�ോസ്പിി�റ്റൽസ്് എന്നീീ അനുുബന്ധ 
സ്ഥാാപനങ്ങൾ ഉൾപ്പെ�ടെെ 
എച്ച്്എൽഎല്ലിിന്്റെെ ആകെ� വരുുമാാനംം 
₹4,900 കോ�ോടിിയിിലെ�ത്തിി. 2025 മാാർച്ച്് 31-
ഓടെെ കമ്പനിിയുുടെെ ആകെ� ആസ്തിി� 
₹1,100 കോ�ോടിിയാായിി വർധിിക്കുുകയുംം� 
ചെ�യു്തു�.
1 മാാർച്ച്്    1966 ന്് സ്ഥാാപിിതമാായ 
എച്ച്്എൽഎൽ, ഇന്ന്് വിിവിിധ 
ഉൽപ്പന്നങ്ങളും�ം സേ�വനങ്ങളും�ം 
നൽകുുന്ന സമഗ്ര� ആരോ�ോഗ്യയ 

വജ്ര�ജൂൂബിിലിി വർഷത്തിിൽ മിികച്ച സാാമ്പത്തിിക പ്ര�കടനംം കാാഴ്ചചവച്ച 
എച്ച്്.എൽ.എൽ, 2024–25 സാാമ്പത്തിിക വർഷത്തെ� ലാാഭവിിഹിിതമാായിി 
(Dividend) ₹69.53 കോ�ോടിി രൂൂപ കേ�ന്ദ്ര� സർക്കാാരിിന്് കൈൈമാാറിി.

റെെക്കോ�ോർഡ്് 
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കഴിിഞ്ഞ ഒരുു വർഷത്തിിനിിടെെ (2025) 
വിിവിിധ മേ�ഖലകളിിലാായിി നിിരവധിി 
ദേ�ശീീയ പുുരസ്കാാ�രങ്ങൾ സ്വവന്തമാാക്കിി 
എച്ച്്എൽഎൽ തങ്ങളുുടെെ മിികവ്് 
തെ�ളിിയിിച്ചുു. ആരോ�ോഗ്യയരംംഗംം, 
സാാമൂൂഹിിക സേ�വനംം, നിിർമ്മാാണ 
മിികവ്്, സുുരക്ഷ, ഔദ്യോ�ോ�ഗിിക ഭാാഷാാ 
നടപ്പാാക്കൽ തുുടങ്ങിി ഒട്ടുുമിിക്ക 
മേ�ഖലകളിിലുംം� മിികച്ച പ്ര�കടനംം 
കാാഴ്ചചവയ്്ക്കാാൻ എച്ച്്എൽഎല്ലിിന്് 
സാാധിിച്ചുു.
കോ�ോർപ്പറേ�റ്റ്് സോ�ോഷ്യയൽ 
റെെസ്പോ��ോ�  ൺ സിി ബിി ലിി റ്റിി 
(സിിഎസ്്ആർ) പ്ര�വർത്തനങ്ങളിിലുംം� 
പൊ�ൊതു ു ജനാാ  രോ�ോ ഗ്യയ 
ബോ�ോ ധവ  ൽ ക്കരണത്തി   ി ലുംം� 
ദേ�ശീീയതലത്തിിൽ ശ്ര�ദ്ധേ�യമാായ 
പ്ര�വർത്തനങ്ങളാാണ്് എച്ച്്എൽഎൽ 
കാാഴ്ചചവച്ചത്്. എച്ച്്എൽഎൽ 
മാാനേ�ജ്മെ��െന്്റ്് അക്കാാദമിി (HMA) മുുഖേ�ന 
നടപ്പിിലാാക്കിിയ ‘ധ്രു�ുവ’ (DHRUVA) 
വിിദ്യാ�ാഭ്യാ�ാസ സഹാായ പദ്ധതിിയുംം�, 
‘തിിങ്കൾ’ (THINKAL) ആർത്തവ ശുുചിിത്വവ 
ബോ�ോധവൽക്കരണ പദ്ധതിിയുംം� 
സിിഎസ്്ആർ ടൈംം�സ്് അവാാർഡിിന്് 
അർഹമാായിി. കൂൂടാാതെ�, സാാമൂൂഹിിക 
ആ രോ�ോ ഗ്യയ ക്ഷേ� മംം 
മെെച്ചപ്പെ�ടുുത്തുുന്നതിിലെ� സുുസ്ഥിിര 
പ്ര�വർത്തനങ്ങൾക്ക്് എലെ�റ്റ്്സ്് (Elets) 
സിിഎസ്്ആർ അവാാർഡുംം� ലഭിിച്ചുു.
ആരോ�ോഗ്യയ സേ�വനങ്ങളിിൽ മിികവ്് 
പുുലർത്തിിയതിിന്് എച്ച്്എൽഎല്ലിിന്്റെെ 
‘ഹിിന്ദ്്ലാാബ്സിി�ന്്’ (HINDLABS) എഫ്് ഐ സിി 
സിി(FICCI) ഹെ�ൽത്ത്്കെ�യർ എക്സസലൻസ്് 
അവാാർഡ്് ലഭിിച്ചുു. അമൃൃത്് 
ഫാാ ർ മ സിി യുു ടെെ 
പ്ര�വർത്തനങ്ങൾക്കാായിി സ്കോ��ോ�ച്ച്് 
(SKOCH) സിിൽവർ അവാാർഡുംം�, 
ഫാാർമസ്യൂൂ�ട്ടിിക്കൽ രംംഗത്തെ� 
സംംഭാാവനകൾക്ക്് എഫ്്.ഇ (FE) 
ഹെ�ൽത്ത്്കെ�യർ, ഇക്കണോ�ോമിിക്് 
ടൈംം�സ്് (ET) ആർ.ഇ ഫാാർമ 
അവാാർഡുുകളും�ം എച്ച്്എൽഎല്ലിിനെ� 
തേ�ടിിയെ�ത്തിി.
എച്ച്്എൽഎല്ലിിന്്റെെ വിിവിിധ നിിർമ്മാാണ 
യൂൂണിിറ്റുുകൾ വ്യയവസാായ രംംഗത്തെ� 
പ്ര�മുുഖ പുുരസ്കാാ�രങ്ങൾക്ക്് അർഹമാായിി. 
ഐഇഐയുുടെെ(IEI) എൻജിിനീീയറിം�ംഗ്് 
മാാനുുഫാാക്്ച്ചറിം�ംഗ്് ആൻഡ്് 
പ്രോ��ോസസ്സിംം�ഗ്് വിിഭാാഗത്തിിനുുള്ള 
അവാാർഡ്് പേ�രൂൂർക്കട ഫാാക്ടടറിിയുംം� (PFT), 
ഇൻഡസ്്ട്രി�ി എക്സസലൻസ്് അവാാർഡ്് 
കനകല (KFB) ഫാാക്ടടറിിയുംം� 
കരസ്ഥമാാക്കിി. 2024-2025 വർഷത്തെ� 
ഓവറോ�ോൾ പെ�ർഫോ�ോമൻസിിനുുള്ള 
ഐഇഐ ഇൻഡസ്്ട്രി�ി എക്സസലൻസ്് 

ആരോ�ോഗ്യയ 
മേ�ഖലയിിൽ കഴിിഞ്ഞ 

വർഷംം നേ�ടിിയ 
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A C H I E V E M E N T S

Education Award 2025

Ashvin S 
(S/o Smt. Rejitha. R
PSD, CHO)
BEST PLAYER (above 14yrs)
State Level Inclusive Cricket

Sudheesh M
Operator, Kakkanad Factory,Cochin, 
received the Best Kalari Instructor 
Award from Kalamandalam Kala 
Vijayan , Kerala Kalamandalam

Dr Aparna Muralidharan 
Passed MBBS with First Class
D/O. Muralidharan 
DM (CCD), CHO
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A C H I E V E M E N T S

Morning Miles, lasting 
energy..!

Every morning, when I step out for my 
walk, I feel a deep sense of excitement 
that sets the tone for my entire day. This 
feeling doesn’t fade it stays with me from 
those early hours until I finally go to bed 
at night. What’s remarkable is that this 
sustained enthusiasm comes without any 
sense of stress or restlessness; instead, it 
feels calm, steady, and deeply energising.
Over time, I’ve noticed how this simple 
habit has positively influenced my overall 
well-being. My blood pressure and resting 
heart rate remain stable, even during 
sleep, and my breathing stays regular and 
relaxed. There is a quiet balance within my 
body that reflects the consistency of this 
routine.
More than just a physical activity, walking 
has become a source of mental clarity and 
emotional upliftment. It fills me with a 
sense of purpose, enthusiasm, and positiv-
ity that carry through every aspect of my 
day. In many ways, walking feels less like 
an exercise and more like a form of natural 
medicine gentle, accessible, and profound-
ly effective.

Shanmugasundaram B
DM-HR
KFB
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കാാശത്ത്്  
നക്ഷത്ര�ങ്ങൾക്ക്് 
പകരംം കൂൂറ്റൻ 
ഗിിയറുുകൾ 
കറങ്ങുുന്ന, മണ്ണിിൽ 
പുുല്ലിിനുു  പകരംം 
ഇരുുമ്പ്്  മുുളയ്്ക്കുുന്ന 
ഒരുു 

ലോ�ോകമാായിിരുുന്നുു അത്് - " 
മെെക്കാാനിിക്ക" . അവിിടെെ വസിിക്കുുന്ന 
മനുുഷ്യയർ വെ�റും�ം 
സാാധാാരണക്കാാരല്ലാായിിരുുന്നുു. 
യന്ത്ര�ങ്ങളെ� ചലിിപ്പിിക്കാാൻ ശേ�ഷിിയുുള്ള 
ആന്തരിിക ഊർജ്ജമുുള്ള "മാാന്ത്രി�ികർ"  
ആയിിരുുന്നുു അവർ. അവരുുടെെ 
ഉള്ളിിലെ� ആ വെ�ളിിച്ചമാാണ്് ആ 
ലോ�ോകത്തെ� നിിലനിിർത്തിിയിിരുുന്നത്്.
എന്നാാൽ, ആ ശക്തിിയ്്ക്കുു ഒരുു 
നിിർബന്ധനയുുണ്ടാായിിരുുന്നുു: അത്് 
വിിഭജിിക്കപ്പെ�ടുുമ്പോ�ോൾ 
ദുുർബലമാാവുുകയുംം� , ഒന്നിിക്കുുമ്പോ�ോൾ 
തകർക്കാാനാാവാാത്ത ഒരുു 
സുുരക്ഷാാകവചമാായിി മാാറുുകയുംം� 
ചെ�യ്യുംം�.
ആ ലോ�ോകത്തെ� ഏറ്റവുംം� പ്ര�ഗത്ഭനാായ 
ഒരുു മാാന്ത്രി�ികൻ ആയിിരുുന്നുു 'സെ�നോ�ോ' . 
അസാാമാാന്യയമാായ വേ�ഗതയുംം� 
ഊർജ്ജവുംം� ഉള്ളവൻ. പക്ഷെ�, 
സെ�നോ�ോയ്്ക്ക്്  ഒരുു കുുഴപ്പമുുണ്ടാായിിരുുന്നുു 
- അമിിതമാായ ആത്മ വിിശ്വാാ�സംം. 
മറ്റുുള്ളവരുുടെെ സഹാായമിില്ലാാതെ� തന്നെ� 
സ്വവന്തംം ശക്തിി ഒറ്റയ്്ക്ക്് 
പ്ര�യോ�ോഗിിക്കുുവാാൻ 
തനിിക്കറിിയാാമെെന്നുംം�, സുുരക്ഷാാ 
നിിയമങ്ങളെ�ല്ലാം�ം വെ�റും�ം ദുുർബലർക്കുു 
വേ�ണ്ടിിയുുള്ളതാാണെ�ന്നുംം� സെ�നോ�ോ 
എപ്പോ�ോഴും�ം  വാാദിിക്കുുമാായിിരുുന്നുു. 
സഹപ്ര�വർത്തകർ 
ഒത്തൊ�ൊരുുമയുുടെെയുംം� 
നിിയമങ്ങളുുടെെയുംം� 
പ്രാ�ാധാാന്യയത്തെ�ക്കുുറിിച്ച്് 
ഓർമിിപ്പിിക്കുുമ്പോ�ോഴെെല്ലാം�ം തൻ്റെ� 
തനിിച്ചുുള്ള കരുുത്തിിൽ വിിശ്വവസിിച്ച്് 
അവൻ അവരെ�യെ�ല്ലാം�ം അവഗണിിച്ചുു.
ഒരുു ദിിവസംം മെെക്കാാനിിക്കയിിലെ� 
ഏറ്റവുംം� വലിിയ യന്ത്ര�മാായ 'ദിി  ഗ്രാ�ാൻഡ്് 
ടർബൈൈൻ' നിിശ്ചലമാായിി. അത്് 
വീീണ്ടുംം� പ്ര�വർത്തിിപ്പിിച്ചിില്ലെ�ങ്കിിൽ ആ 
ലോ�ോകംം മുുഴുുവൻ തണുുത്തുുറഞ്ഞുു 
പോ�ോകുംം�. മെെക്കാാനിിക്കയിിലെ� ഈ 
പ്ര�തിിസന്ധിി പരിിഹരിിക്കുുവാാനാായിി 

മാാന്ത്രി�ികരുുടെെ തലവൻ എല്ലാാവരെ�യുംം� 
വിിളിിച്ചുു കൂൂട്ടിി. ഒത്തൊ�ൊരുുമിിച്ച്് ഒരുു 
സുുരക്ഷാാകവചംം തീീർത്ത്് 
ടർബൈൈനുുളളിിലേ�ക്ക്് കടക്കണമെെന്നുംം�, 
ഒരുു ചെ�റിിയ പിിഴവുു  പോ�ോലുംം� 
മരണത്തിിനുു കാാരണമാായേ�ക്കാാമെെന്നുംം� 
അദ്ദേ�ഹംം മുുന്നറിിയിിപ്പ്് നൽകിി. 
എല്ലാാവരും�ം ഒന്നിിച്ച്് സുുരക്ഷാാകവചംം 
തീീർത്ത്്  മുുന്നേ�റണമെെന്ന്്  തലവൻ 
നിിർദ്ദേ�ശിിച്ചുുവെ�ങ്കിിലുംം� സെ�നോ�ോ അത്് 
വകവയ്്ക്കാാതെ� ടർബൈൈന്്റെെ 
ഇരുുളടഞ്ഞ യന്ത്ര�ങ്ങൾക്കിിടയിിലേ�ക്ക്് 
ഒറ്റയ്്ക്കുു  കുുതിിച്ചുു.
ടർബൈൈൻറെെ ഹൃൃദയഭാാഗത്ത്് എത്തിിയ 
സെ�നോ�ോ അത്് ചലിിപ്പിിക്കുുന്നതിിനാായിി 
തന്്റെെ ആന്തരിിക ഊർജ്ജംം മുുഴുുവൻ 
പുുറത്തെ�ടുുത്തുു. പ്ര�യത്്നത്താാൽ 
ടർബൈൈൻ പതുുക്കെ� കറങ്ങിി 
തുുടങ്ങിിയെ�ങ്കിിലുംം�, അത്് 
നിിയന്ത്രി�ിക്കുുവാാൻ ആവശ്യയമാായ 
ഊർജ്ജംം അവന്്റെെ പക്കൽ ബാാക്കിി 
ഉണ്ടാായിിരുുന്നിില്ല. ഒരുു ഞെ�ട്ടലോ�ോടെെ 
അവൻ അത്് തിിരിിച്ചറിിഞ്ഞുു - തന്്റെെ 
ശക്തിി കുുറഞ്ഞുു കൊ�ൊണ്ടിിരിിക്കുുന്നുു! 
ടീീമിിൽ നിിന്നുംം� വേ�ർപ്പെ�ട്ട  നിിമിിഷംം 
മുുതൽ അവന്്റെെ ഉള്ളിിലെ� മാാന്ത്രി�ിക 
വെ�ളിിച്ചംം മങ്ങാാൻ തുുടങ്ങിിയിിരിിക്കുുന്നുു. 
സെ�നോ�ോ  തന്്റെെ മാാന്ത്രി�ിക ശക്തിി 
ഉപയോ�ോഗിിച്ച്് ഒരുു പ്ര�തിിരോ�ോധംം 
തീീർക്കാാൻ ശ്ര�മിിച്ചെ�ങ്കിിലുംം�, അവന്്റെെ 
മനസ്സ്് പതിിയെ� പതറാാൻ തുുടങ്ങിി. 
പെ�ട്ടെെന്ന്്, കൂൂറ്റൻ ഇരുുമ്പുു പാാളിികൾ 
തമ്മിിൽ കൂൂട്ടിിയിിടിിച്ചുു. സെ�നോ�ോയുുടെെ 
സുുരക്ഷാാകവചംം തകർന്നുു. കാാലുുകൾ 
ഒരുു യന്ത്ര�ക്കെ�ണിിയിിൽ കുുടുുങ്ങിി.
അവന്്റെെ ഉള്ളിിലെ� മാാന്ത്രി�ിക വെ�ളിിച്ചംം 
അണഞ്ഞുു തുുടങ്ങിിയപ്പോ�ോൾ, ചുുറ്റും�ം 
ഇരുുട്ട്് പടർന്നുു. ശ്വാാ�സംം മുുട്ടിിക്കുുന്ന 
പുുകയുംം� തകർന്നുു വീീഴുുന്ന 
ലോ�ോഹക്കൂൂട്ടങ്ങളും�ം അവനെ� 
മരണത്തിിലേ�ക്ക്് നയിിക്കുുമെെന്ന്് 
ഉറപ്പാായ നിിമിിഷംം. തന്്റെെ അമിിത 
ആത്മവിിശ്വാാ�സത്തിിന്് നൽകേ�ണ്ടിി 
വരുുന്ന വിില ഇതാാണെ�ന്ന്് അവൻ 
തിിരിിച്ചറിിഞ്ഞുു. മിിഴിികൾ 
ചിിമ്മിിയടയവെ�, ദൂൂരെ� ഒരുു സ്വവർണ്ണ 
പ്ര�കാാശംം വരുുന്നത്് അവൻ കണ്ടുു.
അവന്്റെെ സഹപ്ര�വർത്തകർ കൈൈകൾ 
കോ�ോർത്ത്് പിിടിിച്ച്്, ഒരേ� സ്വവരത്തിിൽ 
മന്ത്ര�ങ്ങൾ ഉരുുവിിട്ട്് വരിികയാായിിരുുന്നുു. 
സഹപ്ര�വർത്തകരുുടെെ ഒന്നിിച്ചുുള്ള 
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ഒരുു ഈസ്റ്ററും�ം കൂൂടിി അടുുത്തുു വരുുന്നുു. 
അമ്പത്് നോ�ോമ്പിിലെ� സന്ധ്യാാ� 
നമസ്കാാ�രങ്ങളുുടെെ കാാലങ്ങളാാണ്് കടന്നുു 
പോ�ോകുുന്നത്്. എന്്റെെ സന്ധ്യാാ� 
നമസ്കാാ�രങ്ങളുുടെെ തെ�ളിിഞ്ഞ ഓർമ്മ 
ബാാല്യയത്തേ�ക്കാാൾ കൗൗമാാരത്തിിലാാണ്്. 
ബാാല്യയത്തിിൽ മാാതാാപിിതാാക്കളുുടെെ 
കൈൈ പിിടിിച്ച്് പള്ളിിയിിൽ പോ�ോയെ�ങ്കിിൽ 
കൗൗമാാരംം കൂൂട്ടുുകാാരുുടെെ കൂൂടെെയുുള്ള 
സ്വാാ�തന്ത്ര�ത്തിിന്്റെെ ഉല്ലാാസ യാാത്ര�യാാണ്്.  
സന്ധ്യാാ� നമസ്കാാ�രങ്ങൾ നോ�ോമ്പിിൽ  
ആരംംഭിിക്കുുന്നത്്  
പരീീക്ഷക്കാാലത്താാണെ�ങ്കിിൽ 
അവസാാനിിക്കുുന്നത്് സ്കൂൂ�ളടച്ചതിിനുു 
ശേ�ഷമാായിിരിിക്കുംം�. എല്ലാാ 
വൈൈകുുന്നേ�രങ്ങളിിലുംം� 
പള്ളിിയിിലേ�ക്കുുള്ള പോ�ോക്ക്് തിികഞ്ഞ 
ഭക്തിിയോ�ോടെെയാാണെ�ങ്കിിൽ  തിിരിിച്ചുു 
വരവ്് കൈൈ നിിറയെ� മുുല്ലപ്പൂൂക്കളും�ം 
മൊ�ൊട്ടുുകളും�ം കൊ�ൊണ്ടാായിിരിിക്കുംം�. 
റോ�ോഡിിലേ�ക്ക്് ചാാഞ്ഞുു കിിടക്കുുന്ന എല്ലാാ 
മുുല്ലവള്ളിികളും�ം ഞങ്ങൾക്ക്് എന്നുംം� 
പൂൂക്കൾ ദാാനംം  ചെ�യ്തിി�രുുന്നുു. എന്നാാൽ 
സ്വവന്തംം വീീട്ടിിൽ നിിന്നുംം� ആരും�ം പൂൂക്കൾ 
അടർത്തിിയിിരുുന്നിില്ല. എനിിക്ക്് ഇന്നുംം� 
അറിിയിില്ല, അന്ന്് ആരും�ം കുുട്ടിികളെ� 
പൂൂക്കൾ അടർത്തുുന്നതിിന്് എന്തുു 
കൊ�ൊണ്ടാാണ്് ശാാസിിക്കാാത്തത്് എന്ന്്? 
ലോ�ോകംം അന്ന്് ചെ�റുുതാായിിരുുന്നുു. 
എല്ലാാവർക്കുംം� എല്ലാാവരെ�യുംം� 
അറിിയാം�ം. ഇത്ര�യുംം� സ്വാാ�ർത്ഥത 
അന്നിില്ലാായിിരുുന്നുു. മുുല്ലവള്ളിികൾ 
ഭ്രാ�ാന്തമാായിി പൂൂത്തിിരുുന്നുു. കുുറ്റിി മുുല്ല 
എന്നൊ�ൊന്നുംം� കേ�ട്ടിിട്ടുു കൂൂടിിയിില്ല. 

എല്ലാായിിടത്തുംം� കുുടമുുല്ല മാാത്രം�ം. 
തിിരിികെ� വീീട്ടിിൽ വന്ന്് ഈ മുുല്ലപ്പൂൂക്കൾ 
കൊ�ൊരുുത്ത്് മാാലകൾ  ഉണ്ടാാക്കുംം�. 
സ്വവന്തമാായിി ഉപയോ�ോഗിിക്കുുന്നതിിന്്റെെ 
കൂൂടെെ അയൽവക്കത്തെ� ചേ�ച്ചിിമാാർക്ക്് 
അമ്പലത്തിിൽ പോ�ോകാാനുംം� കൊ�ൊടുുക്കുംം�.
ഈ സന്ധ്യാാ� നമസ്കാാ�രങ്ങൾ സ്കൂൂ�ൾ 
അടച്ചതിിനുു ശേ�ഷംം കൂൂട്ടുുകാാരെ� 
കാാണാാനുുള്ള ഏക വഴിിയാാണ്്. ദൂൂരെ� 
പഠിിക്കാാൻ പോ�ോയ ചേ�ട്ടന്മാാരും�ം 
ചേ�ച്ചിിമാാരും�ം സന്ധ്യാാ� നമസ്കാാ�രത്തിിന്് 
വരും�ം. അവരെ� ആരാാധനയോ�ോടുു കൂൂടിി 
നോ�ോക്കുംം�, അവരൊ�ൊട്ടും�ം തിിരിിച്ച്് 
നോ�ോക്കത്തുുമിില്ല. കാാരണംം അവരുുടെെ 
ലെ�വൽ മാാറിി. അവർക്കുു നമ്മൾ 
ഇപ്പോ�ോഴും�ം പിിള്ളേ�രാാണ്്. ഇതിിനിിടയിിൽ 
50 ദിിവസംം മാാത്രം�ം ആയുുസ്സുുള്ള 
പ്ര�ണയങ്ങളും�ം ഹംംസങ്ങളും�ം രൂൂപംം 
കൊ�ൊള്ളുംം�. ഈ ഒരുു പ്ര�ണയങ്ങളും�ം 
വിിജയിിച്ചിിതാായിി കേ�ട്ട്് കേ�ൾവിി പോ�ോലുംം� 
ഇല്ല. ഇന്നതിിന്്റെെ ഒന്നുംം�  ആവശ്യയമിില്ല. 
വാാട്സ്്�ആപ്പ്് ഉള്ളതുു കൊ�ൊണ്ട്് പഴയ 
കൂൂട്ടുുകാാർക്കുംം� പുുതിിയ കൂൂട്ടുുകാാർക്കുംം� 
പഞ്ഞമിില്ല. മുുല്ല  മൊ�ൊട്ടുുകളും�ം 
കണിിക്കൊ�ൊന്നയുംം�   വാാട്സ്്�ആപ്പ്് സ്റ്റാാറ്റസ്് 
ആയിി . എല്ലാാത്തിിനുംം� ഉപരിി കുുട്ടിികളെ� 
ആരും�ം ഇന്ന്് ഒറ്റയ്്ക്ക്് വിിടിില്ല. 
എല്ലാായിിടത്തുംം� പേ�ടിിയുംം� ആശങ്കയുംം� 
അശാാന്തിിയുംം� മാാത്ര�മാാണ്്. നാാളെ� 
വിിടരുുന്ന മുുല്ലമൊ�ൊട്ടുുകൾ മാാത്ര�മെെ 
കുുട്ടിികൾ അടർത്തിിയിിരുുന്നുുള്ളൂൂ.  
പിിഞ്ചുു മൊ�ൊട്ടുുകൾ അടർത്തിിയാാൽ 
ഞങ്ങൾക്ക്് കുുറ്റബോ�ോധവുംം� കരച്ചിിലുംം� 
വരുുമാായിിരുുന്നുു. എന്നാാൽ ഇന്നത്തെ� 
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Deputy Manager(PI)
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D/o. Dilen Vincent
MG-3, IFC
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D/o Priya G
SAO, KFC
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Samyukta S
DM(Finance), 

Samanvita  A. Sarma 
D/o Samyukta S
DM (Finance), KFC
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60%
OFF

Upto•  Reliable and affordable health checkups

•  Full spectrum of laboratory tests (both routine and speciality)

•  24 x 7 Service

•  Latest laboratory instruments and techniques

•  OPD clinics with specialists

•  Preventive Healthcare Services

Trivandrum           Thrissur         Alappuzha          Kottayam          Kozhikode• • • •

 ACCREDITED LABORATORY
NABL
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60%
OFF

Upto•  Reliable and affordable health checkups

•  Full spectrum of laboratory tests (both routine and speciality)

•  24 x 7 Service

•  Latest laboratory instruments and techniques

•  OPD clinics with specialists

•  Preventive Healthcare Services

Trivandrum           Thrissur         Alappuzha          Kottayam          Kozhikode• • • •

 ACCREDITED LABORATORY
NABL
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ActWith
Confidence


